Informe de Gestion 2025 Fundacion Atabaque

Carta de la Direccion

En el transcurso del dltimo afio, nuestra Fundacion ha enfrentado desafios significativos
que han impedido la realizacién de operaciones y proyectos como se venian llevando a
cabo hasta el 2023. Dado estos desafios y a las crisis fuertes de los recursos por
Cooperacion Internacional, el 2025 fue un afio en el que no se pudieron llevar a cabo
actividades técnicas ni proyectos para la MAPE. El 2026 debe ser un afio en el que se

determine que hacer con la Fundacion y su continuidad.
Afio 2025, un afio para concluir formacién en inclusién financiera

El afio 2025 continuo con la pausa en las Actividades de la Fundacion Atabaque dado que
no se logré concretar continuidad de la Iniciativa Suiza de Oro Responsable, no se lograron
recursos por otras fuentes de financiacién. Sin embargo, pese a esta ausencia de recursos
y proyectos se logré mantener de la mano de Grupo Altea y Bancolombia la formacién virtual
y presencial de mineros y mineras de la Region del San Juan, la formacion en inclusion

financiera, gracias a los cursos agiles de Bancolombia y sus diversas plataformas

Gran parte de las actividades se desplegaron en el departamento de Choc6 con nuestro
proyecto bandera Trazabilidad del Oro y de acuerdo con los recursos optimizados en el
2023 con el contrato de prestacion de servicios CPS -097-2023 suscrito con la Corporaciéon
de Centros Regionales de Servicios — CORCRESER, recurso gue ya se estan agotando en
el manteniemitno de un equipo base administrativo que apoya las labores de representacion

legal y fiscal de la Fundacion Atabaque.

Trazabilidad del Oro - TO

Piloto Experimentacion Bancolombia

Avanzando en el camino hacia la bancarizacion, para efectos de facilitar y efectuar de
manera directa el proceso de apertura de cuentas bancarias para nuestros usuarios, se

apoyo a nuestro aliado estratégico Grupo Altea S.A.S. en un convenio con Bancolombia.



Llevando a cabo un piloto con 177 mineros artesanales con mas de 3 afios de vinculacién
comercial con Grupo Altea S.A.S. Esta experimentacion contempld dos procesos, uno de
capacitacion y acercamiento al sector financiero que se llevaria a cabo en dos momentos y
otro que corresponde a la toma de un producto financiero con esta entidad. Adicional a un
acercamiento de la entidad financiera al territorio por medio de visitas a zonas de trabajo y

charlas con las personas formalizadas que realizan la actividad minera.

Al cierre del 2024 se logré el primer momento de formacion bancaria llamado “Habilidades

Financieras, en este participaron 106 personas de las 177 priorizadas.

En la siguiente grafica se muestra la participacion de los mineros artesanales:
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Convenio Bancolombia

Este primer momento de formacion se llevé a cabo en Istmina Chocd, con mineros

artesanales de la subregion del San Juan.



Mineros Artesanales

41%

59% Mujeres
(1]

Hombres

De la primera jornada de capacitacién, el 59% de asistentes corresponde a mujeres mineras

artesanales.

Las capacitaciones se llevaron a cabo en las siguientes teméaticas:

Seguridad de la
informacion: De eso tan
bueno no dan tanto

https://rise.articulate.com/share/B7 _NC3x(Vo7G6K90sBRbZVrbXpzp9B-C

Uso de dispositivos
moviles: ¢Todo el tiempo
pasado fue mejor?

https://rise.articulate.com/share/70rg-zaCl97 _VMcKoerW_wij7x799stUl

Correo electronico
(Crearle un nombre las
atractivo, ejemplos:
ejemplo: “Correo
electronico para

conectarte con el mundo”
0 “Exprime el jugo al
correo electrénico”

https://rise.articulate.com/share/ W9PFcRThWPTdOjVe80olBnnUOIBiEx30

Servicios en linea - (Los
tiempos han cambiado)

https://rise.articulate.com/share/5UZVHzSB_-
LfgamDWzRasz02D9G6cWQA

¢, Qué es y por qué es
importante la
bancarizacion en el sector
minero? (Nos va tocar
presentarlo despues del
experimento)

https://rise.articulate.com/share/Ryd17xz4urGYqgazpAM_5UWoSWheeZ {54

La inclusiéon financiera, la
debida diligencia y el
mano de riesgos. (Nos va
tocar presentarlo despues
del experimento)

https://rise.articulate.com/share/lyVo3SQF18QiT32d0Jgp-MrINf9zzdaz

Aspectos legales,
tributarios y bancarizacion
(Podriamos generalizar y

https://rise.articulate.com/share/AY01H43JaFsKpb1fgWO8n9xeHJSgJabM
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no atarlo a la actividad
economica de la mineria?)

Mesa de la Sociedad Civil para la Transparencia en las Industrias Extractivas, el

Comité Tripartito Nacional EITI

Desde el afio 2018 la Fundacién Atabaque hace parte de la Mesa de la Sociedad Civil para

la Transparencia de las Industrias Extractivas.

» Este espacio ha permitido articular la cooperacion de la sociedad civil en el marco
de su participacion en la Iniciativa para la Transparencia en las Industrias Extractivas
(EITI, por su sigla en inglés).

» Nuestra participacion es significativa al aportar desde nuestro conocimiento
adquirido una visiobn amplia de los territorios y de actores sociales, politicos,
econdémicos e institucionales que integran la industria extractiva minera en
Colombia, de modo que podamos ser puentes y facilitadores entre lo que se espera
a nivel local, regional y nacional desde y para el Estandar EITI.

» Aportamos valor desde los procesos de debida diligencia, origen y trazabilidad de
las actividades extractivas y econOmicas; asi como desde la promocion e

implementacion de procesos SARLAFT.
Grupo de Dialogo sobre Mineria en Colombia GDIAM

Construimos de manera conjunta por Solicitud de MinMinas un documento conceptual
sobre mineria ancestral y étnica con el fin de aportar en los procesos previos de la reforma

a la politica minera.

Fuimos la entidad aliada para el Alto San Juan, avanzar en el proceso de postulaciéon para
declarar patrimonio cultural a la Mineria Artesanal y Ancestral MIAA de manera articulada
con Consejo Comunitario ASOCASAN y GDIAM.

Se realiz6 la actividad de Mesas de Dialogo Territorial — GDIAM, estas se dieron en los
municipios de Istmina y Tad6 en Choc6 y Caceres y Zaragoza en Antioquia, donde

asistieron 102 personas.

Con estas se busco formular y presentar una politica diferenciada para la MAPE que facilite

y acompafie los procesos de formalizacion, que cuente con enfoques étnico y de géneroy



gue sea coherente con los valores culturales de la practica y las necesidades técnicas,

ambientales, legales, financieras, procedimentales y comerciales de la actividad.

Asi como identificar las principales barreras que enfrentan los mineros y mineras de la
MAPE vy las oportunidades que reconocen como grupos étnicos en el momento actual, para
acceder a la formalizacidn/registro, al mineral, apoyo legal y técnico, a capacitacion, a
mercados legales, y a crédito y bancarizacion.

A continuacion, se presentan graficas de la participacion en los diferentes municipios:

Por municipio

H|stmina MTado Zaragoza Caceres
De las 102 personas asistentes, 33 acompafiaron la actividad en el municipio de Tadé, las

cuales equivalen al 32% de participacién. Caceres e Istmina lo hacen con un 24% y
Zaragoza con el 20%.

Por género

B Femenino M Masculino Sin dato

Segun las listas de asistencia, un 60% de participantes, es decir, 61 asistentes se identifican

como mujeres, un 38% como hombres y un 2% no registraron informacion.



Por edades

B De 17 a 20 afios MDe 21 a 30 aiflos MDe 31 a 40 afios M De 41 a 50 afios

M De 51 a 60 afios MDe 61 a 70 afios WMDe 71 a 80 afios MSin dato

En cuanto a las edades de los asistentes, encontramos que la mayoria estan en el rango
de edad entre 41 y 50 afios, participando con un 26%. Seguido por personas entre los 31
y 40 afos, 61 y 70 afios, 51 y 60 afios, con una participacion respectiva de 25%, 18% y
16%. En rango de edades de 17 a 30 y de 71 a 80, la participacion fue inferior al 8%.

Por poblacion
H Afro MIndigena mOtra Sin dato

Identificamos que la poblacion participante se reconoce como Afro en un 66%, Indigena en
un 24% y Otra 4%; es decir, 67, 25 y 6 personas respectivamente; y 4 personas no

registraron informacion al respecto.



Isabel cristina Blandén Jaramillo

Representante legal



